SPARTACUS HORGÁSZ EGYESÜLET 
MÓDOSÍTOTT ALAPSZABÁLYA
EGYSÉGES SZERKEZETBEN
A Polgári Törvénykönyvről szóló - többször módosított – 1959. évi IV. törvény 61-64.§-ai, valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvénybe foglalt követelmények szerint a SPARTACUS HORGÁSZ EGYESÜLET  Közgyűlése   az alábbi  módosított alapszabályt fogadta el.

 

I. FEJEZET
AZ EGYESÜLET NEVE, CÉLJA ÉS FELADATA

1.§

(1) Az Egyesület neve:  Spartacus Horgász Egyesület Szombathely
Az Egyesület rövidített neve:  Spartacus HE.

(2) Az Egyesület székhelye: 9700, Szombathely, Kisfaludy Sándor u. 1. II. emelet

(3) Az Egyesület működési területe, vízterülete:  Sporthorgász Egyesületek Vas Megyei Szövetsége kezelésében lévő vizek

(4) A Spartacus Horgász Egyesület saját vízterülettel nem rendelkezik

(5)  Az Egyesület jogállása: az Egyesület önálló jogi személy nem közhasznú szervezet

(6) Az egyesület tagja a Sporthorgász Egyesületek Vas Megyei Szövetségének

(7) Az egyesület  pecsétje: 35 mm átmérőjű körben közepén egy hal ábrával, és a kör szélén 
                        - körbe írva Spartacus Horgász Egyesület Szombathely.

 

AZ EGYESÜLET CÉLJA, FELADATA

2. §


(1)     A társadalmi életben elősegítse a horgászok szabadidő eltöltésének hatékonyságát
(2)     Az Egyesület tagjai, horgászok érdekeinek képviselete
(3)    A horgászsport fejlesztése, népszerűsítése, tagjai részére horgászati lehetőség biztosítása.
(4)    A tagoknak a természet szeretetére és védelmére nevelése.
(5)    A horgászat, a horgászsport népszerűsítése a lakosság körében.
(6)    Tevékenysége hozzájárul a táj, a természetes élőhelyek megóvásához, megőrzéséhez, ezen értékek megtartására, valamint a szabadidő hasznos eltöltésére neveli a következő generációkat. 
(7)   Az Egyesület bármely cél szerinti juttatását pályázathoz kötheti.

(8) Az egyesület céljai megvalósítása, gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében gazdasági- vállalkozói tevékenységet is folytathat, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységet nem veszélyezteti, elsődlegesen azonban ilyen tevékenységet nem végezhet.

(9) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt, illetve azoktól támogatást nem kap.



3. §


Az egyesület a 2. §-ban meghatározott célok megvalósítása érdekében:

a) Biztosítja tagjai számára a rendszeres egyesületi élethez szükséges feltételeket.
b) Anyagi lehetőségeihez mérten hozzájárul a haltelepítésekhez.
c) Biztosítja a halállomány védelmét, anyagi lehetőségeinek megfelelően gondoskodik a   vízterületek vízminősége és a természeti környezet védelméről, továbbá biztosítja a horgászatra vonatkozó jogszabályok, az országos és a helyi horgászrend betartását.
d) Az Egyesület Állami jegyet, Területi jegyet és a horgászathoz szükséges engedélyeket forgalmaz.
e) Az Egyesület a Közgyűlés döntése alapján csatlakozik érdekképviseleti szervekhez, részt vesz a Szombathelyi Civil Kerekasztal munkájában. 
f) Az  Egyesület Szombathely Város Rendőrkapitánysággal – együttműködési  megállapodást kötött. 

g) Az Egyesületet érintő pályázatokon részt vesz, adományt (1 % adó felajánlást is beleértve) gyűjt. 


II. FEJEZET
AZ EGYESÜLET TAGJAI, A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

4. §

1)    Az Egyesületi tagság formái  

a) felnőtt, 
b) ifjúsági, 
c) pártoló és 
d) Külföldi állampolgár is lehet tag.
2)    Az egyesületbe felnőtt tagként beléphet az a nagykorú személy, aki a belépési nyilatkozatban az Egyesület alapszabályát elfogadja és tagsági viszonyból származó kötelezettségek teljesítését vállalja. Nem áll a horgászattal összefüggésben elkövetett bűncselekmény, vagy szabálysértés miatti eljárás, illetve marasztaló ítélet, vagy határozat, továbbá horgász fegyelmi büntetés hatálya alatt. 
Az egyesület tagja köteles  horgászvizsgát tenni. Régi tagok  rendelkeznek korábbi   horgász ismeretekkel – beszámolóval. 

3)    Ifjúsági tag lehet az a 14 - 18. év közötti életkorú személy, aki megfelel a (2) bekezdésben írtakon túl  rendelkezik törvényes képviselői hozzájáruló nyilatkozattal.
4)     Az Egyesület pártoló tagja lehet az a természetes és nem természetes személy szervezet, aki, illetőleg amely egyetért az Egyesület céljaival, vállalja az Egyesület tevékenységének rendszeres és folyamatos támogatását. A pártoló tag pártoló tagsági jogviszonya a Vezetőség írásbeli elfogadó nyilatkozatával jön létre.

      A nem természetes személy pártoló tag jogait képviselője útján gyakorolja. A pártoló tag - szavazati jog nélkül – részt vehet az Egyesület Közgyűlésén, tisztségviselésére nem választható,  egyebekben jogai és kötelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

      A pártoló tag felvételéről első fokon a Vezetőség dönt, a döntés ellen fellebbezéssel élni a Közgyűlés felé lehetséges. A Közgyűlés a pártoló tag tagfelvételi kérdésében másodfokon jár el.
5)    Az egyesületi tagsági viszony a kitöltött belépési nyilatkozat elnöknek történő leadásával és az elnök általi elfogadásával keletkezik.   
6)    A tagsági viszony megszűnik:
a./ a tag halálával, illetve nem természetes személy tag jogutód nélküli megszűnésével
b./ a tag  kilépésével, amelyet a Vezetőséghez kell írásban bejelenteni
c./ a tag kizárásával,
d./ a tag törlésével,
e./ az egyesület megszűnésével.
7)    A kilépést írásbeli nyilatkozattal az egyesület irodájában kell bejelenteni. A tagsági viszony a bejelentés napján szűnik meg. A tagságból folyó kötelezettségeket a kilépési nyilatkozat bejelentésének napjáig  teljesíteni kell.
8)  Kizárható az a tag, akit a bíróság jogerős és végrehajtandó szabadságvesztés büntetésre   ítélt, és a közügyektől eltiltott, 
azt a tagot, aki az Egyesület céljait súlyosan sérti vagy veszélyezteti.

A kizárási eljárást bármely tag kezdeményezheti a vezetőségnél, akinek tudomására jut a kizárás alapjául szolgáló okok valamelyike. 
A kizárási eljárást első fokon a Vezetőség folytatja le. Az eljárás alá vont taggal az eljárás megindítását és az ellene felhozott okokat, annak bizonyítékait a kizárás kezdeményezésétől számított 15 napon belül írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon) közölni kell. Lehetőséget kell biztosítani számára, hogy a kizárás kezdeményezéséről szóló értesítés megküldését követő 5 napon belül a védekezését és bizonyítékait írásban előadja. A Vezetőség a kizárásról a soron következő vezetőségi ülésen dönt. A taggal, a Vezetőség indoklással ellátott kizáró határozatát írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon) közölni kell. A tag a kizáró határozattal szemben annak kézhezvételétől számított 15 napon belül a Közgyűléshez címzett, de a Vezetőségnél benyújtott fellebbezéssel élhet.  A tag kizárásáról a legközelebbi Közgyűlés dönt.

9)    Azt a tagot, aki két egymást követő évben – az elnökség írásbeli  felszólítása ellenére – 15 napon belül nem fizeti be a tagsági díjat, a vezetőség a második év végén határozattal törli a tagok közül.
10)  A már befizetett éves tagsági díjat az egyesület nem téríti vissza kilépés és kizárás estén.

11) Az Egyesület tagjait az ifjúsági tagokra vonatkozó korlátozások kivételével egyforma jogok illetik meg, melyeket személyes aktivitás útján gyakorolnak, és őket egyenlő kötelezettségek terhelik. 

Az Egyesület tagjának jogai:

a ./ Állami horgászjegyet igényelni, ennek birtokában területi engedélyt váltani és horgászni az azon megjelölt vízterületeken. 

b./ Az egyesület által biztosított szolgáltatásokat igénybe venni a feltételek betartása mellett.

c./ Az egyesület rendezvényein részt venni.

d/  Közgyűlésen  tanácskozási, indítványozási és szavazati jogot gyakorolni  

e./ bármely – életkorának megfelelő- tisztségre választható, amennyiben az egyéb törvényes feltételeknek megfelel;

f./ Az Egyesület bármely szervének törvénysértő határozatát   a tudomásra jutástól   számított  30 napon belül – a bíróság előtt megtámadhatja.

12) A tagok kötelezettségei:
a./ A horgászatra vonatkozó jogszabályok, országos és helyi horgászrendek betartása és betartatása.
b./ Az alapszabály, valamint az egyesület szervei határozatainak betartása és betartatása.
c./ Az egyesület vagyonának, a víz– és halállomány, továbbá a természeti környezet védelme.
d./ A közgyűlés által megállapított tagdíj és egyéb díjak befizetése. 
e./ Az egyesület eredményes működésének előmozdításában, a célkitűzések megvalósításában való tevékeny közreműködés.
f./ A tag köteles segítséget nyújtani az intézkedő halőrnek, rendőrnek.
g./ A vizek és vízpartok tisztaságát megóvni, erre másokat figyelmeztetni, az észlelt halpusztulást a vezetőségnek, a halőrnek telefonon jelenteni. 
h./ köteles teljesíteni az Egyesület tevékenységével kapcsolatosan önként elvállalt feladatait, és tőle várható módon elősegíteni az egyesület célkitűzéseinek megvalósítását;

III. FEJEZET

AZ EGYESÜLET SZERVEZETE
 ÉS TISZTSÉGVISELŐI
5. §

Az Egyesület testületi szervei:

a) Közgyűlés,

b) Vezetőség,
c) állandó  bizottságok: 

              felügyelő bizottság
              fegyelmi bizottság


d)  ideiglenes bizottságok  jelölő bizottság

Az Egyesület tisztségviselői:

a) az elnök,

b)  és a vezetőség tagjai - melynek létszáma 6 fő
a tikár, 
a gazdasági felelős,
az oktatási és informatikai felelős,
a víz-, környezet-, és természetvédelmi felelős,
ez egyesületi versenyfelelős
ifjúsági felelős   
6. §   
A Közgyűlés

A Közgyűlés a tagok összessége, az Egyesület legfelsőbb szerve. A Közgyűlésen a nem természetes személy tagok képviselőjük útján vesznek részt. A Közgyűlés rendes és rendkívüli lehet. Rendes Közgyűlést az Egyesület évente egyszer tart, míg 5 évente tisztújító közgyűlést kell összehívni.  Az éves rendes  közgyűlést minden év március 31.-ig kell megtartani 

Rendkívüli Közgyűlést kell összehívni a tagok legalább egyharmada által aláírt kérelemre, melyben megjelölik az összehívás okát és célját. Az összehívás az elnök kötelezettsége, vagy akadályoztatása esetén a vezetőség bármely tagja, illetve ha azok sem tesznek eleget ezen kötelezettségüknek, akkor az összehívást kezdeményező tagok által kijelölt tag jogosultsága. A Közgyűlést össze kell hívni, ha azt a törvényszék  elrendeli.

A közgyűlés kizárólagos hatásköré:

a) megválasztja az Egyesület ügyintéző és képviseleti szervét: a Vezetőséget, valamint annak tisztségviselőit: az elnököt, és a vezetőségi tagokat; a felügyelő és a fegyelmi bizottság valamint a jelölő bizottság tagjait, továbbá a megyei küldöttközgyűlésbe a küldötteket  megválasztja.
b) határoz a Vezetőség által előterjesztett fontos, az Egyesületet érintő ügyekben, és kialakítja az Egyesület álláspontját az aktuális kérdésekben, melyet a Vezetőség köteles képviselni;

c) jóváhagyja vagy módosítja az alapszabályt, illetőleg az egyesület egyéb szabályzatait fegyelmi szabályzatot  és a horgászrendet;

d) meghatározza a következő naptári évre esedékes éves tagdíj mértékét, (IB döntése alapján) területi engedélyek árát, és egyéb fizetési kötelezettségek mértékét.  
e) tárgyalja a tagok által előterjesztett indítványokat;

f) elfogadja a Vezetőség,  a felügyelő és a fegyelmi bizottság éves beszámolóját. Az Egyesület köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet is készíteni függetlenül attól, hogy a szervezet nem közhasznú.

g) éves költségvetés megállapítása;

h) az Egyesület más egyesülettel történő egyesülésének, valamint a feloszlásának kimondása;

i) a tisztségviselők visszahívása, ha tisztségük ellátására méltatlanná válnak;

j) A pártoló tagfelvételét elutasító vezetőségi döntés esetén másodfokon dönt a pártoló tag felvételéről

k) a tag kizárásáról való döntés II. fokon.

l) Dönt ingatlan vételéről, illetve az egyesület tulajdonában lévő ingatlanok elidegenítéséről

A Közgyűlés határozatképes, ha azon legalább a tagoknak több mint a fele (50%+1 fő) jelen van. Ha az egyébként szabályszerűen összehívott Közgyűlés a megjelent tagoknak az előírtnál alacsonyabb száma miatt határozatképtelen, az eredeti meghívóban ugyanazon a napon és helyen 30 perc elteltével, ugyanazon tárgysorozattal új Közgyűlést lehet kitűzni, amely a megjelent tagok számára tekintet nélkül határozatképes. A határozatképtelen Közgyűlés a fent megjelölt feltételek esetén is csak akkor válik határozatképessé, ha erre a tagok figyelmét az eredeti meghívóban előre felhívják.

A Közgyűlésen az elnök, akadályoztatása esetén a Vezetőség által felkért vezetőségi tag elnököl.

A Közgyűlés határozatait általában nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Feloszlás és a más egyesülettel való egyesülés kérdésében a közgyűlés megjelentek 2/3-os szótöbbségével dönt. Szavazategyenlősség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazást rendelhet el a Közgyűlés az elnök előterjesztésére vagy a tagok egyharmadának kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a szavazás minden esetben titkosan történik.

A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója(Ptk.685. § b) pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján                                                                                                                       
 - kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy                                                                   
- bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletekben egyébként érdekelt.
 Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.

A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a Közgyűlés elnöke és a Közgyűlés által választott két tag hitelesít. A jegyzőkönyvet és a nyilvántartást, mint a határozatok nyilvántartását szolgáló okiratot, lefűzve és sorszámozva kell az Egyesület iratai között megőrizni. A tisztségre méltatlanná váló tisztségviselő visszahívását bármely tag írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon) az Elnöknél, az Elnök érintettsége esetén valamelyik vezetőségi tagnál kezdeményezheti. Az Elnök, az Elnök érintettsége esetén valamelyik vezetőségi tag a visszahívásra vonatkozó kezdeményezést a soron következő vezetőségi ülésen ismerteti. A tisztségének ellátására méltatlanná vált tisztségviselő visszahívásáról a kezdeményezést követően megtartott legközelebbi Közgyűlés dönt.


A Vezetőség
7. §

Az Egyesület operatív vezetésével kapcsolatos feladatokat a 7 (hét) tagú Vezetőség látja el. A vezetőséget a közgyűlés választja 5 éves időtartamra. A Vezetőség tagjai az elnök, a tikár, a  gazdasági felelős, az oktatási és informatikai felelős, a víz-, környezet-, és természetvédelmi felelős, az  egyesületi versenyfelelős és az  ifjúsági felelős.    
A vezetőségi ülésre – annak tárgykörére figyelemmel – eseténként további tagok hívhatók meg.

A Vezetőség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletekben egyébként érdekelt.  
 A Vezetőség üléseit szükség szerinti gyakorisággal, de legalább félévente tartja. A Vezetőség üléseit az elnök hívja össze írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon). Szabályszerűnek az összehívás akkor minősül, ha a tagok legalább nyolc nappal az ülés időpontját megelőzően írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon) értesülnek, és az üléstárgysorozatáról leírást kapnak. A vezetőségi ülés határozatképes, ha a szavazásra jogosult vezetőségi tagok jelen vannak. A Vezetőség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza.  
A Vezetőség üléseiről minden esetben jegyzőkönyvet és nyilvántartás készül, amelyből megállapítható döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye). A jegyzőkönyvet és a nyilvántartást, mint a határozatok nyilvántartását szolgáló okiratot, lefűzve és sorszámozva kell az Egyesület iratai között megőrizni.

Határozatképtelenség esetén – legkésőbb 15 napon belül- a Vezetőséget ismételten össze kell hívni. Határozatképtelenség miatt ismételten összehívott ülések is csak akkor határozatképesek, ha azokon a Vezetőség minden tagja jelen van.

A Vezetőség dönt minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabály nem utal a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe.

A Vezetőség feladatai:

a) ellátja az Egyesület operatív vezetésével kapcsolatos feladatokat;

b) az Egyesületet érintő ügyekben, fontos kérdésekben előterjesztéseket fogalmaz meg a Közgyűlés számára;

c) a pártoló tag felvétele I. fokon;

d) befogadja a tag és a pártoló tag írásbeli bejelentését annak kilépési szándéka esetén;

e) dönt a tag kizárásáról I. fokon;

f) A közgyűlési határozatok végrehajtása

g) Egyesület versenyek, egyéb rendezvények tartása, lebonyolítása, melyeken más Horgász egyesület tagja is részt vehet.

h) Dönt a tagsági jogviszony törlés útján való megszüntetéséről


A Vezetőség a két Közgyűlés közötti időszakban végzett tevékenységéről a Közgyűlés előtt beszámol, és intézkedéseit a Közgyűlés hagyja jóvá. A Vezetőség döntéseiről két közgyűlés között írásban (postai úton, e-mailben vagy faxon) tájékoztatja az Egyesület tagjait.

Az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesület székhelyén – az Egyesület képviselőjével előzetesen egyeztetett időpontban – bárki betekinthet, azokról saját költségre másolatot készíthet.

A Vezetőség tagjai munkájukat önkéntesen, ellenszolgáltatás nélkül látják el.
Rendkívüli ülést kell tartani, ha azt:
a./     az egyesület elnöke szükségesnek tartja,
b./    a felügyelő bizottság kezdeményezi, 


                                                   A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG

8. §


(1)    A felügyelő bizottság a közgyűlésnek tartozik felelősséggel és beszámolási kötelezettséggel. A bizottság elnökből és 4 tagból áll, akik az egyesületben más tisztséget nem tölthetnek be.
(2)    A felügyelő bizottság ellenőrzi:
a./    az egyesület jogszabály és alapszabály szerinti működését,
b./    a testületi szervek határozatainak végrehajtását,
c./    a költségvetés végrehajtását, a gazdálkodás rendszerére vonatkozó szabályok betartását,
(3)    Az éves költségvetési beszámolót, mérleget és vagyonmérleget véleményezi.
(4)    Az ellenőrzésről a bizottság jegyzőkönyvet köteles készíteni.    
(5)    Ha a bizottság ellenőrzése során hiányosságot, vagy jogszabályt, alapszabályt, illetőleg az egyesület érdekeit sértő bármely magatartást észlel, arról írásban köteles tájékoztatni az egyesület elnökét. Az írásbeli tájékoztatás eredménytelensége esetén 30 napon belül rendkívüli vezetőségi ülést, annak eredménytelensége esetén újabb 30 napon belül rendkívüli közgyűlés összehívását kezdeményezheti.
(6)    A felügyelő bizottság feladata az aláírásgyűjtéssel járó beadványok esetében az aláírási ívek hitelesítése (pl. közgyűlés összehívására irányuló javaslat, vezető tisztségviselő visszahívására irányuló javaslat).
(7)    A felügyelő bizottság elnöke évente köteles a végzett munkáról a közgyűlésnek írásban beszámolni.
(8)    A bizottság elnöke tanácskozási joggal jogosult részt venni a vezetőségi üléseken.

(9) A bizottság valamennyi tagjának jelenléte esetén határozatképes, határozatait  3 tag azonos szavazatával hozza.  Üléseit a bizottság elnöke hívja össze  évente egy alkalommal.
A FEGYELMI BIZOTTSÁG

9. §


(1)    A fegyelmi bizottság elnökből és 4 tagból áll, akik az egyesületben más tisztséget nem tölthetnek be.
(2)    A közgyűlésnek évente köteles írásban beszámolni tevékenységéről és megállapításairól.
(3)    A bizottság feladata – az elnök döntését követően – a fegyelmi eljárások lefolytatása és a fegyelmi határozatok meghozatala, a fegyelmi szabályzat előírásai szerint.
(4)    A fegyelmi bizottság határozata ellen az egyesület vezetőségéhez annak kézhez vételét követő 15 napon belül lehet fellebbezéssel élni.
(5)    A fegyelmi bizottság eljárása során fegyelmi szabályzatként az egyesület fegyelmi szabályzatát alkalmazza.
(6)    A bizottság elnöke tanácskozási joggal jogosult részt venni a vezetőségi üléseken.

(7) A bizottság valamennyi tagjának jelenléte esetén határozatképes, határozatait  3 tag azonos szavazatával hozza.  Üléseit a bizottság elnöke hívja össze  évente egy alkalommal.
A JELÖLŐ BIZOTTSÁG

10. §

(1)  A jelölő bizottság elnökét és négy tagját a közgyűlés választja

(2) A jelölő bizottság tagjai egyidejűleg nem lehetnek az vezetőség, felügyelő bizottság tagjai.

(3) A bizottság a választási ciklus időszakában figyelemmel kíséri a választott tisztségviselők létszámának változását, a megüresedett tisztségek jelöltjeire javaslatot tesz. A megüresedett tisztségekre a választás az évenkénti beszámoló közgyűléseken valósul meg.

(4)  A jelölőbizottság megbízása a beszámolási időszakot követő tisztújító közgyűlés napján a tisztújítás előterjesztésével jár le.

BIZOTTSÁGOK

11. §

 (1)     A vezetőség  konkrét célra, feladat elvégzésére eseti és állandó bizottságot hozhat létre.
(2)     A bizottság elnökét a vezetőség választja meg, tagjait a bizottság elnökének javaslatára az egyesület elnöke kéri fel és bízza meg.



AZ ELNÖK

12. §

(1)    Az egyesület vezetője és törvényes képviselője az elnök.
A képviseleti jogot esetenként átruházhatja.
(2)    Gyakorolja az alapszabály alapján ráruházott jogköröket, így különösen:
a./    Felelős az egyesület törvényes és alapszabályszerű működéséért.
b./    Összehívja a vezetőségi ülést, s azokat, valamint a közgyűlést levezeti. 
c./    Ellenőrzi a közgyűlés és a vezetőség határozatainak végrehajtását.
d./    Összehangolja és irányítja a vezetőség munkáját.
e./    Utalványozási jogkört gyakorol.
g./    Dönt az egyesület pályázatainak benyújtásáról. 
h./    Dönt a fegyelmi eljárás elrendeléséről.  
i.)     Dönt a tag felvételéről

(3)    Az elnököt akadályoztatása esetén a titkár helyettesíti.
                                                                          

A  TITKÁR
13. §

(1)    Segíti és támogatja az elnök munkáját.
(2)    Végzi az elnök által átruházott feladatokat, távolléte esetén helyettesíti az elnököt.
(3)    Figyeli az egyesület szakterületeivel kapcsolatos pályázati lehetőségeket, tájékoztatja az elnököt.

                                                    A GAZDASÁGI FELELŐS
                                                                            14. §

(1)    Az egyesület gazdasági, pénzügyi helyzetét figyelemmel kíséri, arról minden  vezetőségi ülésen tájékoztatást ad.
(2)    Az éves költségvetést, zárszámadást, vagyonmérleget a  vezetőség, majd elfogadás végett a közgyűlés elé terjeszti.
(3)    A jóváhagyott költségvetés keretei között, a vezető testületek határozatai alapján irányítja az egyesület gazdasági ügyeinek intézését, az okmányolt számadásokat, a pénz- és vagyonkezelést.
(4)    Figyeli a szakterülettel kapcsolatos pályázati lehetőségeket, tájékoztatja az elnököt.
(5)    Részt vesz a pályázatok elkészítésében, sikeres pályázat esetén annak végrehajtásában.
(6)    Az Egyesület klub, -és fogadónapjain a horgászok által igényelt engedélyeket a meghatározott térítési díj ellenében kiadja
(7) A Sporthorgász Egyesületek Vas Megyei Szövetsége küldött értekezlete határozataiban foglaltak szerint elvégzi az elszámolásokat és az utalásokat.

(8) Köteles betartani a pénzkezelési szabályzatban foglaltakat, a kezelésére bízott eszközök és anyagi javak tekintetében – a vonatkozó jogszabályok szerint - elszámolási és kártérítési felelősséggel tartozik.   

AZ OKTATÁSI , INFORMATIKAI ÉS IFJÚSÁGI FELELŐS

15.§

A két tisztséget ellátó vezetőségi tag egymást helyettesíti, ezért a feladat együttesen került az alábbiak szerint meghatározásra.

(1)    Éves tervet készít a feladatokról.
(2)    Irányítja az egyesületben az oktató-nevelő tevékenységet.
(3)    Szervezi és irányítja az alapismereti beszámoltatásokat, szükség szerint emeltszintű beszámoltatást tart.
(4)    A horgászattal kapcsolatos ismeretek bővítésére szakmai előadásokat szervez.
(5)    Összefogja az egyesület ifjúsági tagságát, részükre szakköröket szervez, vetélkedőket rendez.
(6)    Javaslatot tesz a vezetőségnek az országos, a megyei ifjúsági táborban résztvevőkre.
(7)    Figyeli a szakterülettel kapcsolatos pályázati lehetőségeket, tájékoztatja az elnököt. 
(8)    Részt vesz a pályázatok elkészítésében, sikeres pályázat esetén annak végrehajtásában.
(9)    Évente értékeli az egyesületben folytatott oktató-nevelő tevékenységet, erről az egyesület vezetőségének beszámol.

VÍZ-, KÖRNYEZET ÉS TERMÉSZETVÉDELMI FELELŐS

16.§.
(1)    Éves tervet készít a feladatokról.
(2)    Szervezi és összefogja a horgász környezet-, és természetvédelmi aktívákat. Rendszeres kapcsolatot tart a környezet-, és természetvédelmi szervekkel, a hivatalos vízminőségi felügyelettel.
(3)    Víz és környezet szennyezések bejelentése esetén megteszi a szükséges intézkedéseket, erről tájékoztatja az egyesület vezetőségét.
(4)    Szervezi és irányítja a vízpartok rendezését, környezet-, és természetvédelmi intézkedésekre javaslatot tesz.
(5)    Figyeli a szakterülettel kapcsolatos pályázati lehetőségeket, tájékoztatja a elnököt.
(6)    Részt vesz a pályázatok elkészítésében, sikeres pályázat esetén annak végrehajtásában.
(7)    Évente összefoglaló tájékoztatót ad az egyesület vezetőségének.

 
AZ EGYESÜLETI VERSENYFELELŐS

17. §.

(1) Javaslatot tesz az egyesület horgászversenyei lebonyolításának időpontjára, helyszíneire, díjazására

(2) Elkészíti a versenyszabályzatot, versenykiírást

(3) Aktívan közreműködik az egyesületi horgászversenyek megszervezésében és lebonyolításában

(4) Figyelemmel kíséri a Sporthorgász Egyesületek Vas Megyei Szövetsége által összeállított versenynaptárat, javaslatot tesz az egyesület versenycsapata versenyeken való részvételére

(5)  Szakterületét érintően évente összefoglaló tájékoztatót ad az egyesület vezetőségének   

VI. FEJEZET

AZ EGYESÜLET VAGYONA ÉS GAZDÁLKODÁSA

18. §

(1)    Az egyesület vagyona követelésekből, tagdíjakból, az egyéb befizetésekből, támogatásokból, illetve ingó vagyonból áll.
(2)    Az egyesület tartozásaiért csak saját vagyonával felel.
(3)    Az egyesület megszűnése esetén meglévő vagyona csak horgász célokra fordítható.
(4)    Az egyesület bankszámlája feletti rendelkezésre az elnök jogosult a pénzintézetnél bejelentett formában.

Az Egyesület nyilvántartásaira egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. A civil szervezet a működéséről, vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről az üzleti évkönyveinek lezárását követően az üzleti év utolsónapjával, illetve a megszűnés napjával, mint mérlegforduló nappal a jogszabályban meghatározottak szerint köteles beszámolót készíteni. A civil szervezet esetében az üzleti év azonos a naptári évvel.
Az Egyesület köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóját, valamint közhasznúsági mellékletét az adott üzleti év mérleg-fordulónapját követő ötödik hónap utolsó napjáig letétbe helyezni és közzétenni.   

 Az Egyesület e kötelezettségének a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló törvényben meghatározott módon tesz eleget

VIII. FEJEZET

AZ EGYESÜLET MŰKÖDÉSÉNEK FELÜGYELETE

19. §

 Az adóellenőrzést az állami adóhatóság, a költségvetési támogatás felhasználásának ellenőrzését az Állami Számvevőszék, az állami vagy önkormányzati költségvetésből, illetve a nemzetközi forrásokból jutatott támogatások felhasználásának ellenőrzését a külön jogszabály szerinti ellenőrzési szervezet, a működés feletti törvényességi ellenőrzést pedig a reá irányadó szabályok szerint az ügyészség látja el

IX.

AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE

20. §

Az Egyesület megszűnik:

a) ha az egyesület egy másik egyesülettel egyesül (összeolvad, beolvad);

b) a közgyűlés az egyesület feloszlásáról határoz;

c) a bíróság feloszlatja;

d) a törvényességi ellenőrzési eljárás eredményeképpen a bíróság megszűnteti vagy megállapítja megszűnését;

e) a fizetésképtelenség miatt indult eljárásban a bíróság megszűnteti, és az egyesületet a nyilvántartásból törlik.

A b) –e) pontokban foglalt esetekben az egyesület jogutód nélkül szűnik meg. A b) pontban foglalt esetben végelszámolási eljárást, a c)- d) pontban foglalt esetekben pedig kényszer végelszámolást kell lefolytatni. A közgyűlés nem dönthet az egyesület felosztásáról, ha az egyesülettel szemben lefolytatott végrehajtás eredménytelen volt vagy az egyesület fizetésképtelenségét a bíróság megállapította.


X. FEJEZET

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

21. §

Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekben az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény, valamint a Ptk. 61-64.§-ai és az egyéb hatályos jogszabályok az irányadók.

Ezt az alapszabályt az Egyesület Közgyűlése 2013. február 16-án fogadta el.

Kelt: Szombathely, 2013. február 16.
…………………………………….

az Egyesület elnöke

Záradék:

Az alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapszabály módosítások alapján annak, hatályos tartalmának.

Kelt: Szombathely, 2013.  
…………………………………..

 az Egyesület elnöke

Tanú neve  …………………………….                           ………..…………………………..

lakcíme ……………………………….                            ……….. …………………………..

aláírása …………………………….                             …… …………………………….
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